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La J. Christopher Stevens Virtual Exchange Initiative investit 3,5 millions de dollars pour unir

l’humanité à travers l’échange virtuel

Dix nouveaux programmes d’échange virtuel permettront à 8 000 jeunes de mieux comprendre le monde

qui les entoure et de développer les compétences essentielles nécessaires pour réussir dans un monde en

constante évolution.

Washington, D.C., le 19 novembre 2024 – Aujourd'hui, la Stevens Initiative annonce son soutien à neuf

institutions qui rejoindront un groupe de boursiers de la J. Christopher Stevens Virtual Exchange

Initiative, soutenue par le Département d’État des États-Unis. Ces programmes d’échange virtuel

toucheront 8 000 jeunes des États-Unis et de la région du Moyen-Orient et de l’Afrique du Nord (MENA).

En facilitant le dialogue et la découverte à travers des technologies de communication quotidiennes, ces

initiatives contribueront à former une génération de "diplomates du quotidien" culturellement fluents,

prêts à prospérer dans un monde mondialisé.

Les boursiers sélectionnés mettront enœuvre une gamme de programmes variés, permettant de

connecter des jeunes de 25 États et territoires des États-Unis avec leurs pairs de 13 pays de la région

MENA. Ces programmes favoriseront non seulement la communication interculturelle, mais aussi le

développement des compétences numériques, de la résolution de problèmes et de l’entrepreneuriat –

des compétences en forte demande dans de nombreux secteurs. Plusieurs programmes permettront aux

jeunes de relever certains des défis mondiaux les plus pressants en explorant des thèmes tels que

l'engagement civique, le leadership éthique, le développement durable, et bien plus encore. Deux

programmes renforceront le domaine de l’échange virtuel en se concentrant sur le développement des

capacités et la création de réseaux de partenariats au sein des institutions d’enseignement supérieur.

« Mon frère croyait que la paix et la prospérité ne pouvaient être atteintes que par une meilleure

compréhension et une connexion accrue entre les cultures. L’échange virtuel incarne cette vision. Les

jeunes réunis par ces programmes d’échange virtuel auront sans aucun doute un impact profond sur le

monde », a déclaré Dr Anne Stevens, sœur de l’Ambassadeur Christopher Stevens. L'Initiative Stevens,

conçue et développée en étroite collaboration avec la famille Stevens, a pour objectif de fournir aux

jeunes d’aujourd’hui les mêmes expériences internationales significatives qui ont façonné le parcours de

l’Ambassadeur Stevens en tant que jeune homme.
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Les nouveaux boursiers rejoignent un portefeuille existant de programmes de la J. Christopher Stevens

Virtual Exchange Initiative, qui touchent déjà des jeunes de l'école primaire jusqu’aux jeunes adultes.

Parmi les nouveaux boursiers, on retrouve :

● L'American Association of Colleges and Universities – Institute for Virtual Exchange and COIL

Centers of Excellence : Cette initiative favorisera l’innovation dans l’éducation globale en

promouvant les modèles d’apprentissage international collaboratif en ligne (COIL) dans des

institutions sélectionnées aux États-Unis et au MENA.

● Georgia State University – Entrepreneurship and Innovation for Social Impact : Ce programme

renforcera les compétences entrepreneuriales et la compétence globale parmi les étudiants de

premier et deuxième cycle en Égypte, au Maroc, en Tunisie et aux États-Unis à travers des défis

pratiques d’apprentissage.

● Green River College – Pacific Northwest and MENA COIL Consortia Building : Ce programme

connectera des institutions d'enseignement supérieur au MENA avec celles du Nord-Ouest du

Pacifique aux États-Unis, offrant des formations aux enseignants et engageant les étudiants dans

un apprentissage interdisciplinaire et multiculturel basé sur des projets.

● Harvard Project Zero : [Nom du programme et brève description]

● The International Foundation for Training and Development – Youth for Sustainable

Development Goals : Ce programme impliquera des lycéens du Nord de l'Afrique et des

États-Unis dans des projets collaboratifs visant à résoudre les Objectifs de Développement

Durable de l'ONU, tout en favorisant la pensée critique et le travail d’équipe.

● The New York Academy of Sciences – Junior Academy : Un défi d'innovation en STEM en ligne qui

réunit des lycéens du MENA et des États-Unis, les invitant à proposer des solutions créatives aux

problèmes mondiaux.

● The Marshall Legacy Institute – Peace Through Sport : Ce programme utilisera le sport comme

moyen pour promouvoir la compréhension interculturelle et le leadership entre les jeunes

américains et yéménites.

● Millennium Campus Network – Millennium Fellowship U.S.-MENA Exchange : Des étudiants de

premier cycle des États-Unis et du MENA collaboreront virtuellement sur des projets à impact

social, tout en développant leur leadership et leur compréhension interculturelle.

● Teens of Color Abroad – TOCA Online : Un programme d'échange linguistique et culturel

arabe-anglais qui connecte des étudiants des universités historiquement noires (HBCU) des

États-Unis avec des étudiants universitaires du MENA.

● The William Davidson Institute at the University of Michigan – Climate Entrepreneurship

Exchange : Ce programme permettra à des jeunes du Michigan et d'Afrique du Nord de travailler

ensemble pour identifier un problème climatique dans leur communauté et trouver une solution

innovante.

« Je suis ravie d’accueillir ces 10 nouveaux boursiers dans notre portefeuille 2024 de l’Initiative

d’Échange Virtuel J. Christopher Stevens. Au cours de l’année écoulée, nous avons fait d'énormes progrès

pour combler les écarts culturels et préparer les générations montantes de leaders mondiaux. » a

déclaré Christine Shiau, Directrice Exécutive de l’Initiative Stevens. « Tout ce que nous faisons vise à



rendre des expériences mondiales transformatrices accessibles aux jeunes et ce travail ne serait pas

possible sans le partenariat de ces organisations et institutions visionnaires. »

La J. Christopher Stevens Virtual Exchange Initiative est un programme du Bureau des affaires éducatives

et culturelles du Département d’État des États-Unis, administré par l’Aspen Institute.

Plus d'informations

La Stevens Initiative, un programme de l’Aspen Institute, est un leader mondial de l’échange virtuel.

Grâce à la technologie quotidienne, elle connecte de jeunes individus de milieux divers pour des

dialogues et des découvertes, élargissant les frontières de l’apprentissage traditionnel et favorisant la

citoyenneté mondiale. Fondée en 2015 en hommage à l’Ambassadeur J. Christopher Stevens, l’Initiative

continue de façonner les leaders de demain et d'avancer l'échange virtuel à l’échelle mondiale. En savoir

plus : https://www.stevensinitiative.org.

Le Bureau des affaires éducatives et culturelles (ECA) du Département d’État des États-Unis établit des

relations entre les peuples des États-Unis et ceux des autres nations à travers des échanges

académiques, culturels, sportifs, professionnels et privés. Ces programmes renforcent les relations

internationales et la sécurité nationale des États-Unis, tout en offrant des avantages domestiques en

contribuant à briser les barrières culturelles. Visitez eca.state.gov.

L’Aspen Institute est une organisation à but non lucratif dédiée à la réalisation d’une société libre, juste

et équitable. Fondée en 1949, elle favorise le changement par le dialogue, le leadership et l’action pour

résoudre les défis les plus pressants de notre époque. Son siège est à Washington, D.C., avec un campus

à Aspen, Colorado, et un réseau de partenaires à travers le monde. Pour plus d'informations, visitez

www.aspeninstitute.org.
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